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L
OD. DIRETORIA DA
ASSOCIACAO PALAS ATHENA DO BRASIL:

RELATORIO DOS AUDITORES INDEPENDENTES
SOBRE AS DEMONSTRACOES CONTABEIS

Examinamos as demonstracdes contabeis da ASSOCIACAO PALAS ATHENA DO
BRASIL, que compreendem o balanco patrimonial em 31 de dezembro de 2012 e as respectivas demonstragdes do
resultado, das mutacoes do patrimonio liquido e do fluxo de caixa para o exercicio findo naquela data, assim como
o resumo das principais praticas contabeis e demais notas explicativas.

Responsabilidade da administracao sobre as demonstracoes contabeis

A administracdo da Associacdo é responsavel pela elaboracdo e adequada apresentacao
das demonstracdes contabeis de acordo com as préticas contabeis adotadas no Brasil, assim como pelos controles
internos que ela determinou como necessarios para permitir a elaboragao dessas demonstragoes contabeis livres
de distorcdo relevante, independentemente se causada por fraude ou erro.

Responsabilidade dos auditores independentes

Nossa responsabilidade é a de expressar uma opinido sobre essas demonstragoes
contabeis com base em nossa auditoria, conduzida de acordo com as normas brasileiras e internacionais de
auditoria. Essas normas requerem o cumprimento de exigéncias éticas pelos auditores e que a auditoria seja
olanejada e executada com o objetivo de obter seguranca razoavel de que as demonstracGes contabeis estao livres
de distorcao relevante.

Uma auditoria envolve a execucdo de procedimentos selecionados para obtencéo de
evidéncia a respeito dos valores e divulgacbes apresentados nas demonstracbes contabeis. Os procedimentos
selecionados dependem do julgamento do auditor, incluindo a avaliagdo dos riscos de distor¢ao relevante nas
demonstracdes contabeis, independentemente se causada por fraude ou erro. Nessa avaliagao de riscos, 0 auditor
considera os controles internos relevantes para a elaboracdo e adequada apresentacdo das demonstragoes
contabeis da Associacdo para planejar os procedimentos de auditoria que sdo apropriados nas circunstancias, mas
ndo para fins de expressar uma opinido sobre a eficacia desses controles internos da Associacdo. Uma auditoria
inclui, também, a avaliacdo da adequacdo das praticas contabeis utilizadas e a razoabilidade das estimativas
contabeis feitas pela administracdo, bem como a avaliagdo da apresentagéo das demonstragbes contabeis tomadas
em conjunto.

Acreditamos que a evidéncia de auditoria obtida é suficiente e apropriada para
fundamentar nossa opiniao.



Opiniao

Em nossa opinido, as demonstracbes contabeis acima referidas, quando lidas em
conjunto com as notas explicativas que as acompanham, apresentam adequadamente, em seus aspectos
relevantes, a posicdo patrimonial e financeira da ASSOCIACAO PALAS ATHENA DO BRASIL em 31 de dezembro

ge 2012, o desempenho de suas operacdes e o seu fluxo de caixa para o exercicio findo naquela data, de acordo
Com as praticas contabeis adotadas no Brasil.

Sao Paulo, 09 de maio de 2013.

ETAE AUD S INDEPENDENTES

TUNEO ON
Contador
CRC-SP N° 1SP098699/0-9



ASSOCIACAO PALAS ATHENA DO BRASIL

C.N.P.J. 43.310.283/0001-80

Alameda Lorena, 355 - Jardim Paulista - Sdo Paulo - SP - CEP 01424-001

BALANCO PATRIMONIAL CONSOLIDADO EM 31 DE DEZEMBRO (Em Reais - R$)

ATIVO 2012 2011 ¥ PASSIVO 2012 el 2011
ATIVO CIRCULANTE ~ PASSIVO CIRCULANTE : ki ki "
DISPONIBILIDADES 45.657,18 11.550.19 CIRCULANTE
Caixa / Bancos 37.037,52 11.176,17 Empréstimos e Financiamentos 484.871,45 564.191,60
Aplic. Financ. Curto Prazo 8.619,66 374,02 Depositos a Identificar 3.984,35 6.896,30
Contas a Pagar 89.343,97 313.630,00
CREDITOS 228.822.53 211.198.21 Credores Diversos 80.775,07 120.217,25
ObrigacoéesTrabalhistas a Pagar 111.468,07 164.793,46
Contas a Receber / Duplicatas 197.090,12 167.521,67 ObrigacdesTributarias e Previdenciarias 10.307,54 9.902,16
Devedores Diversos 20.695,74 32.639,87 Provisdes Trabalhistas 49.219,78 38.657,24
Titulos e Creéditos a Recuperar 12.020,43 12.020,43
(-) Provisao p/ Créditos Liquidacdo Duvidosa (983,76) (983,76) TOTAL DO PASSIVO CIRCULANTE 829.970,23 1.218.288,01
ESTOQUES 802.275.13 853.529.17
Mercadorias-Estoque 802.275,13 853.529,17 PASSIVO NAO CIRCULANTE
Credores Diversos 30.287,06 41.644 24
TOTAL DO ATIVO CIRCULANTE 1.076.754,84 1.076.277,57
TOTAL DO PASSIVO NAO CIRCULANTE 30.287,06 41.644,24
ATIVO NAO CIRCULANTE
IMOBILIZADO 223.519.55 320.536,15
Terrenos | 161.932,13 161.932,13 '
Maquinas, Aparelhos e Equipamentos 276.711,15 287.688,45 PATRIMONIO LIQUIDO
Outras Imobilizagdes 40.351,60 286.882,55 Patrimonio Social 150.811,66 1565.741,40
(-) Depreciacao / Amortizacdo Acumulada (255.475,33) (415.966,98) Superavit (Déficit) do Exercicio 303.135,63 (4.929,74)
INTANGIVEL 13.930,19 13.930,19 TOTAL DO PATRIMONIO LIQUIDO 453.947,29 150.811,66
Marcas e Patentes 13.930,19 13.930,19
TOTAL DO ATIVO NAO CIRCULANTE 237.449,74 334.466,34
TOTAL DO ATIVO 1.314.204,58 1.410.743,91 TOTAL DO PASSIVO + PL 1.314.204,58 1.410.743,91
CONTAS EXTRA-PATRIMONIAIS CONTAS EXTRA-PATRIMONIAIS
Mercadorias em Consignacao-Recebidas 43.713,53 2.802,45 Mercadorias em Consignacao-Recebidas 43.713,53 2.802,45
Mercadorias em Consignacgao-Enviadas 123.3713.70 128.334,72 Mercadorias em Consignacgado-Enviadas 123.373,76 128.334,72
Custo Isencdo (Imunidade) Usufruida - INSS 135.668,73 149.587,33 Isencao (Imunidade) Usufruida - INSS 135.668,73 149.587,33
TOTAL DO COMPENSADO 302.756,0 280.724,50 TOTAL DO COMPENSADO 302.756,02 280.724,50
TOTAL DO ATIVO + COMPENSADO 1.616.960, 1.691.468,41 TOTAL DOPASSIVO + COMPENSADO 1.616.960,60 1.691.468,41
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ASSOCIACAO PALAS ATHENA DO BRASIL

C.N.P.]. 43.310.283/0001-80

Alameda Lorena, 355 - Jardim Paulista - Sao Paulo - SP -

CEP 01424-001

DEMONSTRACAO DO SUPERAVIT (DEFICIT) DO EXERCICIO EM 31 DE DEZEMBRO - Em Reais (R$)

2012 2011
(=) RECEITAS LIQUIDAS 2.612.584,88 3.370.024,13
(-) CUSTO DAS MERCADORIAS, PRODUTOS E SERVICOS (190.747,96) (275.226,26)
(=) RESULTADO BRUTO 2.421.836,92 3.094.797,87
(=) DESPESAS OPERACIONAIS (2.118.701,29) (3.099.727,61)
Despesas c/ Pessoal - Programa e Proj. de Assist. Social (534.503,62) (279.128,96)
Despesas c/ Pessoal - Editora (92.253,84) (83.189,77)
Desp. Administrativas e Gerais - Prog. e Proj. de Assistencia Social (1.297.946,84) (1.704.058,96)
Desp. Administrativas e Gerais - Prog. de Assessoramento/Garantia de Direitos - (389.454,69)
Desp. Administrativas e Gerais - Grafica (66.789,79) (326.587,20)
Desp. Administrativas e Gerais - Editora (102.203,40) (231.011,37)
Desp. Fiscais, TriQutarias e Previdenciarias - Prog. e Proj. de Assit. Social (24.180,32) (82.404,47)
Desp. Fiscais, Tributarias e Previdenciarias - Editora (823,48) (3.892,19)
( =) SUPERAVIT]/ DEFICIT DO EXERCICIO /k ] 303.135,63 (4.929,74)
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ASSOCIACAO PALAS ATHENA DO BRASIL

C.N.P.]J. 43.310.283/0001-80

Alameda Lorena, 355 - Jardim Paulista - Sao Paulo - SP - CEP 01424-001

Demo_nstracéo das Mutacoes do Patrimonio Liquido em 31 de Dezembro - Em Reais (R$)

Resultado do FUIEAL vl
Descri¢ido Patriménio Social F b PATRIMONIO
LIQUIDO
SALDO EM 31/ 12/ 2010 108.069,34 59.100,64 167.169,98
(-) Superavit (Deficit) do Exercicio 2011 - (4.929,74) (4.929,74)
(-) Valor relativo a redugéo do saldo parcial Centro Pedagdgico
Casa dos Pandavas em Monteiro Lobato - SP- cisé@o parcial (11.428,58) - (11.428,58)
(+/-) Incorporacao a Conta Patrimonio Social 59.100,64 (59.100,64) -

*' SALDO EM 31/ 12/ 2011 155.741,40 (4.929,74) 150.811,66
(-) Superavit (Defigjt) do Exercicio 2012 - 303.135,63 303.135,63
(+/-) Incorporacéo g Conta Patriménio Social (4.929,74) 4.929,74 -

SALDO EM 31/ 12/ 2012 303.135,63 453.947,29
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ASSOCIACAO PALAS ATHENA DO BRASIL

C.N.P.]J. 43.310.283/0001-80

Alameda Lorena, 355 - Jardim Paulista - Sdo Paulo - SP - CEP 01424-001

Demonstragao do Fluxo de Caixa do Exercicio - Em Reais (R$)

ATIVIDADES OPERACIONAIS 2012 2011
Superavit (Deficit) do Exercicio 303.135,63 (4.929,74)
Ajustes p/conciliar o resultado as disponibiliades geradas p/ a. operacionais:

Depreciacdo e Amortizacao 44.085,83 62.672,38
Variagoes nos Ativos e Passivos:

Reducdo (Aumento) de Contas a Receber a Curto Prazo (17.624,32) (109.419,54)

Reducao (Aumento) dos estoques 51.254,04 105.571,16

Aumento (Reducao) de Contas a Pagar e Provisdes (320.354,81) 193.289,85

= Disponibilidades liquidas geradas (aplicadas) nas a. operacionais 60.496,37 247.184,11

ATIVIDADES DE INVESTIMENTOS

Compras de imobilizado/ Reducdo de Caixa - Casa dos Pandavas - (2.520,42)

Baixas do Ativo Imobilizado 52.930,77 28.933,50
= Disponibilidades liquidas geradas (aplicadas) nas a. de investimentos 52.930,77 26.413,08
ATIVIDADES DE FINANCIAMENTO

Empréstimos tomados 191.030,00 259.413,17

Pagamentos de empréstimos/debéntures (270.350,15) (549.953,19)
= Disponibilidades liquidas geradas (aplicadas) nas a. de financiamentos (79.320,15) (290.540,02)
TOTAL 34.106,99 (16.942,83)
Aumento (reducao) das disgonibilidades
Disponibilidades no inicio do &xercicio 11.550,19 28.493,02
Disponibilidades no final do exercicio V. 45.657,18 11.550,19
Variacio 34.106,99 (16.942,83)
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RECEITAS OPERACIONAIS

2012 2011
Venda de Produtos, Mercadorias e Servicos - Editora 599.449 10 449.719,35
Receitas de Patrocinios - Programa e Proj. de Assist. Social 222.660,00 777.001,00
Receitas de Prest. de Servigos - Programa e Proj. de Assist. Social 1.147.807,76 1.465.571,26
Outras Receitas - Beneficios Sociais - Prog. e Proj. de Assist. Social 135.668,73 149.587,33
Outras Receitas - Receitas Financeiras e Patrimoniais 5.644,15 3013, 71
Outras Receitas - Receitas Transitérias e Eventuais 501.355,14 524.371,42
-) DEDUCOES DAS RECEITAS OPERACIONAIS 2 .
RECEITAS LIQUIDAS | 2.612.584,88 | 3.370.024,13
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2. APRESENTACAO DAS DEMONSTRACOES CONTABEIS CONFORME LEI N°
11.638/07 E LEI N°. 11.941/09

=1 - As demonstragdes contabeis do exercicio de 2012 foram elaboradas de acordo com as
determinagdes da Lei n°. 6.404/76, adotando e incorporando as alteragdes promovidas pela Lei
n°. 11.638/07 e Lei n° 11.941/09 e ITG 2002, apresentadas comparativamente com as
levantadas em 31/12/2011, expressas em reais.

=2 - As demonstragdes contébeis incorporam os Pronunciamentos Técnicos do Comité de
Pronunciamentos Contabeis (CPC) e as Normas Brasileiras de Contabilidade do Conselho
Federal de Contabilidade (CFC) em vigor até a data de conclusio da elaboragdo das
demonstragdes contabeis.

=3 - As praticas contabeis modificadas em funcio das alteragOes na legisla¢do societaria ndo afetaram
0 resultado ou o patrimonio liquido da entidade no periodo abrangido pelas demonstracdes
contabeis divulgadas. As alteracdes ocorreram somente em relagdo a reclassificacdo entre itens do

ativo ndo circulante.

3) PRINCIPAIS PRATICAS CONTABEIS:

2) Foram atendidas todas as normas constantes da Resolugdo n° 877 do Conselho Federal de
Contabilidade - CFC, de 18 de abril de 2000, que aprovou a NBC T 10.19 e suas alteracgdes
posteriores, resolugdes 926/2001 e 966/2003, que visa orientar o atendimento as exigéncias legais
sobre procedimentos contébeis a serem cumpridos pelas pessoas juridicas de direito privado sem
finalidade de lucros, especialmente entidades beneficentes de assisténcia social.

b) REGIME:
A pratica contabil adotada € a do regime de competéncia.

¢) DIREITOS E OBRIGACOES:
Us direitos e obrigagdes da entidade estdo em conformidade com seus efetivos valores, conhecidos

¢ calculaveis em Real.

d) APLICACOES FINANCEIRAS:

As aplicagdes financeiras estdo demonstradas pelo valor de aplicacdo, acrescidas dos rendimentos
comespondentes, apropriados até a data do Balango, com base no regime de competéncia. Estes
recursos destinam-se exclusivamente a aplicacdo em suas finalidades institucionais.

€) CONTAS A RECEBER : H
Refere-se basicamente ao parcelamento das vendas e prestacdo de servigos educacionais realizados

no Exercicio e que serdo recebidos no decorrer do periodo seguinte.

f) PROVISOES:
O valor da Provisdo para Créditos de Liquidagdo Duvidosa (PCLD) foi constituido de forma a

cobrir as perdas estimadas na realizagdo das Contas a Receber, na forma de lei. /Z
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g) ESTOQUES:

Os estoques constantes do Balango Patrimonial se referem a livros e estdo avaliados ao custo médio
de aquisi¢do ou produgdo, ndo superiores ao preco de mercado.

h) IMOBILIZADO:

O Imobilizado se apresenta pelo custo de aquisi¢do ou valor original. As baixas de bens do
Imobilizado foram efetuadas também pelo custo de aquisi¢do e a diferencga entre este valor e o valor
da venda foram apropriadas em conta de resultado. A depreciagdo foi calculada pelo método linear,
com base em taxas que levam em conta o tempo de vida util remascente estimado dos bens:

| % de Saldo 5 () Depre- Saldo Saldo
~ Contas do Imobilizado | Depre- Inicial | Aquisi |\ b as Sub- ’ Liquido Liquido
: coes :
clagao 2011 Total ciagao 2012 2011
. 161.932,13| 0,00 0,00 161.932,13 . 161.932,13 | 161.932,13
| 10% 13.804,95| 0,00 0,00| 13.804,95| -11.04396| 2.760,99| 4.14148
- Som/Video/lmagem 10% 3.49532| 0,00 0,00| 349532| -2.33498| 1.160,34|  1.509,87
l | Sibiioteca 10% | 168.031,60| 0,00 0,00| 168.031,60 | -134.425,13| 33.6068.47| 46.104 84
10% | 287.68845| 0,00| -247.336,85| 40.351,60| -36.907,70| 3.44390| 75.671.89
10% 43.477,90| 0,00 0,00| 43.477,90| -34.920,02| 855788 12.87526
10% 12.057,84| 0,00 0,00| 12.057,84 . 12.057,84| 12.057,84
20% 32.705,19| 0,00 0,00| 32.70519| -32.705,19 0,00| 6.24284
20% 13.309,75| 0,00| -10.171,40| 3.13835| -3.13835 0,00 0,00
 SOMA GRUPO DO
_ ATIVO IMOBILIZADO 736.503,13| 0,00| -257.508,25 | 478.994,88 | -255.475,33 | 223.519,55| 320.536.15

i) REDUCAO AO VALOR RECUPERAVEL DE ATIVOS (IMPAIRMENT):
O imobilizado e outros ativos ndo circulante, quando julgados necessarios, sdo submetidos ao teste
de recuperabilidade para identificar perdas por “Impairment” anualmente ou quando eventos ou
alterages circunstanciais indicarem que o valor contabil pode ndo ser recuperado. A perda por
“Impairment” € reconhecida pelo montante em que o valor contabil do ativo ultrapassar o
recuperavel que € menor entre o preco liquido de venda e o valor em uso de ativo.

j) INTANGIVEL:
A entidade classificou o valor de R$ 13.930,19 relativo a conta Marcas e Patentes no grupo

Intangivel, em observancia a Lei 11.638/07.

k) EMPRESTIMOS e FINANCIAMENTOS: _
Refere-se a Empréstimos efetuados junto a Instituices Financeiras e Terceiros - PF, a juros usuais
de mercado e cldusulas de Contrato de Mutuo, respectivamente, cujos valores estdo demonstrados

em conta especifica.

) CONTAS A PAGAR:
Refere-se a provisdo para pagamento de fornecedores em geral, que serdio efetuados no decorrer do

: exerciclo seguinte.
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m) CREDORES DIVERSOS (Passivo Circulante): saldo de R$ 80.775,07 refere-se a:

L.1) Prefeitura do Municipio de Sido Paulo, relativo ao total das 12 parcelas a pagar no

proximo exercicio, devido a adesdo da entidade ao Programa de Parcelamento Incentivado - PPI, no
montante de R$ 11.357,72 em 31/12/2012 ¢ R$ 11.357,72 em 31/12/2011:

1.2) Direitos Autorais a Pagar: saldo de R$ 69.417,35 em 31.12.2012 e de R$ 108.859,53

em 31/12/2011, referente a provisdo para o pagamento dos direitos autorais devidos sobre as vendas
realizadas até a data.

n) CREDORES DIVERSOS (Passivo Nao Circulante):

Refere-se ao saldo a pagar a Prefeitura do Municipio de Sdo Paulo devido a adesdo da entidade ao
Programa de Parcelamento Incentivado — PPI, cujo saldo € de R$ 30.287,06 em 31/12/2012 e de R$
41.644,24 em 31/12/2011.

0) OBRIGACOES TRABALHISTAS A PAGAR:

Refere-se ao saldo dos encargos sobre a folha de pagamentos e o saldo das provisdes para
indenizagOes trabalhistas, conforme acordos estabelecidos com o reclamante ou provisdo efetuada
com base na probabilidade de perda informada pela assessoria juridica, quando cabivel.

p) OBRIGACOES TRIBUTARIAS E PREVIDENCIARIAS:

Refere-se ao saldo dos tributos e contribui¢des retidos na fonte a recolher, conforme tabelas de
vencimentos mensais estabelecidos pelos 6rgdos da Receita Federal, Estadual, INSS e outras
entidades arrecadadoras.

q) PROVISOES TRABALHISTAS:
Refere-se exclusivamente ao saldo da provisdo para férias e respectivos encargos, dos funcionarios
conforme base cadastral da folha de pagamentos.

r) RECEITAS OPERACIONAIS LIQUIDAS:

A receita compreende o valor justo da contraprestagdo recebida ou a receber pela comercializagdo
de produtos e servigos no curso normal das atividades da Associagdo. A receita € apresentada
liguida dos impostos, das devolugdes, dos abatimentos e dos descontos. Abaixo demonstramos 0s

valores alocados nos exercicios de 2012 e 2011:

'RECEITAS OPERACIONAIS LIQUIDAS T 2011
EenGa de Frodutos, Mercadorias @ Servicos - Editora _999.449,10 | 449.719,39
Recel_tas”de Patrocinios - Programa e Proj. de Assist. Social 222.660,00 | 777.001,00
\Receitas de Prest. de Servigos - Programa e Proj. de Assist. Social | 1.147.807,76 | 1.465.571,26
Outras Receitas - Beneficios SOCIaIS Prog. e Proj. de Ass:st Somal 135 668 A 2! 149.587, 33
Outras Receitas - Receitas Financeiras e Patrimoniais 564415 377377
Outras Receitas - Receitas Transitérias e Eventuais | B01.350.14 1 52437142
TOTAL 2.612.584,88 | 3.370.024,13



s) PATROCINIOS:
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Na execugdo de seus projetos, a entidade recebeu a titulo de patrocinio os seguintes valores:

; Patrocinios 2012 2011

'a) UNESCO 0,00 100.551,20
Lrb) Banco Santander (Brasil) 156.960,00 156.960,00
j_c) Consulado dos EUA 0,00 472.80
'd) Consulado Geral da india 0,00 13.000,00
€) Nutrimental Industria e Comércio S.A. 1.500,00 0,00
8) Servigo Social do Comércio - SESC/ SENAC 0,00 6.429,00
h) Terre Des Hommes 15.000,00 0,00
1) Instituto AVON/ Avon Cosmésticos Ltda. 0,00 165.140,00
1 n) Natura Inovagdo e Tec. de Produtos Ltda. 16.700,00 73.150,00
JLi) Patrocinios pessoa fisica 32.500,00 0,00
'p) Camargo Correa 0,00 159.298,00
'q) Soc Benef Israelita Brasileira Hosp Albert Einstein 0,00 100.000,00
1) Novelis do Brasil Ltda. 0,00 2.000,00
| Total 222.660,00 777.001,00

t) A entidade utiliza-se, do Grupo Compensado, constante do Balang¢o Patrimonial para o registro e
controle de seus Programas e Projetos Assistenciais e Educacionais, para demonstrar o Custo da
Isen¢do (Imunidade) da Quota Patronal de Previdéncia Social usufruida e também para o controle
de Estoques em Consignagdo, além de outros controles de interesse da institui¢do. Os valores
alocados neste grupo ndo compdem os Ativos e Passivos da entidade.

4) ISENCAO USUFRUIDA:

Em se tratando de entidade de fins filantrépicos a PALAS ATHENA est4 imune da quota patronal
de previdéncia social, e ainda, protegida pela liminar concedida na acdo direta de
inconstitucionalidade n°® 2028-5 de 14/7/1999. A Entidade vem calculando suas contribui¢des
sociais usufruidas com base na Lei 8.212/91 em sua redacéo primitiva. Apds analise detida pela
Administragdo e seus consultores juridicos & época, o entendimento & que a exigéncia é
inconstitucional, indevida e remota a possibilidade de perda. Portanto, embora esses valores sejam
calculaveis, decidiu-se ndo constituir provisdo para esse fim. Esses valores, anuais, equivalem a
Isen¢do (Imunidade) Usufruida - INSS, elencadas nas contas de compensacao.

O custo da isengdo (imunidade) da quota patronal da previdéncia social usufruida pela entidade no
ano de 2012 foi de R$ 135.668,74 e R$ 149.587.33 no exercicio de 2011.

5) DAS ACOES, PROGRAMAS e SERVICOS DE ASSISTENCIA SOCIAL EXECUTADOS:
As agdes e as atividades dos programas e servigos da Assisténcia Social desenvolvidas pela
ASSOCIACAO PALAS ATHENA DO BRASIL no decorrer de 2012 foram sistematizadas em duas
linhas de atuagdo conforme Resolucéo 27/2011:

ASSESSORAMENTO E GARANTIA DE DIREITOS: A PALAS ATHENA articulada com a

rede de servigos socio-assistencial, desenvolveu e promoveu programas de assessoramento e
garantia de direitos de forma planejada, permanente e continuada e gratuita aos usuarios da

~
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Assisténcia Social em situagfio de vulnerabilidade e riscos pessoais e sociais, grupos e organizagdes
de usudrios e movimentos sociais, bem como entidades com atuacao preponderante ou ndo na area
de assisténcia social.

As atividades de Assisténcia Social da PALAS ATHENA foram realinhadas para atender os
objetivos, uma vez que o publico alvo sempre foi objeto de preocupagdo e ateng¢do. A Organizacio
ndo tem como foco o enfrentamento a pobreza, mas a possibilidade de promover o empoderamento,
0 protagonismo € a participagdo cidada dos usuérios da Assisténcia Social.

Com agdes voltadas ao fortalecimento das organizacdes de usuarios, formagdo e capacitacio de
liderangas e dos movimentos sociais, dirigidos ao publico de assisténcia social em diversos locais
da grande Sdo Paulo. Criou espagos que possibilitaram a oportunidade do exercicio da cidadania
ativa, de defesa de direitos socio-assistenciais e o protagonismo do usuario de diversos segmentos
sociais.

I) PROGRAMAS de ASSESSORAMENTO:
a- Formacio: Mediacio, Facilitacio de Dialogo e Construcio de Consenso

Mediagdo, negociag@io, processos circulares restaurativos, arbitragem, conciliagdo sdo praticas
sistémicas que abordam os conflitos de modo a resolvé-los e transforma-los construtivamente.

b- Convivéncia democratica e ética solidaria — fundamentos para uma Cultura de Paz

Este programa da PALAS ATHENA foi criado para integrar as agdes conjuntas de parceria entre
seis agéncias da ONU e o Ministério da Justica para o Programa de Seguranc¢a Publica com

Cidadania.

¢- Rede Cultural Beija-Flor

Organizagdo que atua na recuperag@o, valorizagio e capacitacdo de jovens em risco social hd mais
de 20 anos.

d- Formacio de agentes multiplicadores em Atencio e concentracio nas praticas meditativas

Parceria com orgdos publicos da Saide — Este programa da PALAS ATHENA capacitou 65
profissionais — multiplicadores, da Secretaria Municipal de Saude de Sdo Paulo para oferecer aos
cidaddos usuarios e funcionérios da Rede de Saude um treinamento que proporcione os beneficios
fisicos e emocionais trazidos pelas praticas meditativas.

e- PALLAS ATHENA e organizacdes que atuam com a Justica Restaurativa
A Iniciativa da parceria permitiu que S&o Paulo, nos anos de 2010 e 2011, recebesse a especialista

americana em processos circulares Professora Kay Pranis, para difundir a diferentes segmentos da
sociedade esta ferramenta — Justi¢a Restaurativa e Diadlogo que ja vem sendo utilizada para resolver
conflitos em varios outros paises.

f- Valores da Convivéncia na vida publica e privada

Projetos para servidores publicos em parceria com organizagdes privadas - O programa composto
de oito seminarios, patrocinado pela Camargo Correa, reuniu cerca de 600 participantes. O
semindrio que ofereceu novas ferramentas de didlogo e dindmicas de convivéncia, alinhamento
conceitual em ética e valores, com o objetivo de estimular a troca de saberes e a promogio da
cooperagdo, transparéncia € parceria nas relagdes. Gestores de Organizacdes e lideres de

movimentos sociais também fizeram parte do grupo.
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g- 1V visita da Sua Santidade o Dalai Lama
A PALAS ATHENA, em parceria com a Prefeitura de S3o Paulo, SP Turismo, Hospital Albert

Einstein, World Trade Center, Urbaniza ¢ Forum de Lideres proporcionou aos brasileiros e
paulistanos, no més de Setembro/2011, a visita de Sua Santidade Dalai Lama. Em um dos encontros
a Sua Santidade, ministrou palestras e ensinamentos, com entrada franca a diversos segmentos da
sociedade. O tema escolhido para este encontro foi “Convivéncia Responsavel e Solidaria”.

h- Semana Gandhi

Em parceria com o Consulado Geral da India e UNESCO, a PALAS ATHENA realizou em 2012,
no grande auditério do MASP, a 31° Edi¢do da Semana Gandhi, apresentando em linguagem
artistica um tributo ao legado do lider indiano.

I- Semanas Martin Luther King
Apoiado pelo Consulado dos Estados Unidos, o Brasil recebeu nas dependéncias da PALAS

ATHENA, a 9. edi¢do da Semana Martin Luther King, com palestras ministradas pela Prof®.
Lourdes Alves de Souza e também pelo jornalista Leonardo Sakamoto. O tema tratado foi “VOZ,
DIGNIDADE E EMANCIPACAO” e contou com a participagdo de um publico aproximado de

cinquenta pessoas.

|- Foruns Tematicos de Cultura de Paz

A partir do ano 2000 deu-se inicio no grande auditério do MASP os Foruns do Comité Paulista para
a Década de Cultura de Paz. Criado em parceria com a UNESCO, com o intuito de difundir o
Programa da Cultura de Paz no Brasil.

k- GEMTEcomSaude
Grupo de Estudos de Meditagcdo e Técnicas Complementares em Saude — Encontro de diversos

especialistas com momentos de discussdo aberta, palestras e técnicas complementares de satde
como ferramenta para melhorar a qualidade de vida e estimular a elevar a alto estima.

II) Programas de GARANTIA DE DIREITOS:

a- Cultura de paz, cidadania, ética e valores universais - Gandhi nas unidades da Fundacéo

CASA da grande Sao Paulo.
O Projeto Gandhi foi iniciado nas unidades da Fundagdo CASA em S&do Paulo em 2007, através de

apresentagdes do filme “Gandhi”, posteriormente editado em portugués para uma versdo de
quarenta e cinco minutos. A parceria entre a PALAS ATHENA e a Fundagdo CASA ¢ resultante
das novas diretrizes desta ultima em trazer os principios da Cultura de Paz para o universo de
internos (Jovens cumprindo medida socio-educativa nas unidades da Fundagdo CASA na Grande
Sdo Paulo) e funcionarios da Fundacdo.

b- Capacitacido Cultura de Paz — redes de convivéncia
Desde 2009 a PALAS ATHENA integra o projeto Seguranga Humana da UNESCO, capacitando

profissionais da Educagdo da Rede Municipal de Ensino de Itaquera. Em 2012 os encontros se
realizaram nos CEUs Aricanduva e Formosa, ministrados por um corpo multidisciplinar de
educadores € varios especialistas convidados — nacionais e internacionais, totalizando 125

participantes em 103 horas de capacitacio. /Q\
8
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31 PUBLICO ALVO:

) publico alvo dos diferentes programas e servicos desenvolvidos pela ASSOCIACAO PALAS
ATHENA DO BRASIL, é constituido por usuarios de Organizagdes Sociais, lideres comunitarios,
comselheiros, intelectuais, estudantes, pesquisadores, multiplicadores do terceiro setor e de empresas
privadas, profissionais da rede publica e privada.

IV) RECURSOS FINANCEIROS UTILIZADOS:

As acles desenvolvidas desde a sua fundacdo sdo de diversas tipologias com recursos provindos da
2utogestdo, tendo em vista que ndo é subvencionada pelo Governo, nem por Institui¢des Nacionais
ou Internacionais de quaisquer naturezas. Desde o ano de 1999 e até a presente data, a
ASSOCIACAO PALAS ATHENA DO BRASIL, firmou Termo de Cooperacdao com a UNESCO,
criou o Comité Paulista de Divulga¢do do Manifesto 2000, seguido do Comité Paulista para a
Década da Cultura de Paz 2000/2012, com 100 Féruns, abrindo um espago de discussdo em torno
&¢ oito eixos da cultura de Paz propostos pela UNESCO — www.comitepaz.org.br, organizando em
portugues os principais documentos internacionais que formam a base juridica do movimento de
Cultura de Paz no mundo. O Comité de Cultura de Paz continua em atividade e promove foruns
mensais no MASP (Museu de Artes de Sdo Paulo).

V) RECURSOS HUMANOS ENVOLVIDOS:

Fara todos os programa e servigos, para manter a promogdo das acdes de Assisténcia Social de
forma gratuita, continuada, planejada e permanente nas areas de Assessoramento, Garantia de
Direitos e Atendimento, a PALAS ATHENA conta com o apoio irrestrito dos Professores da casa,
facilitadores, voluntérios e convidados, que visam com o mesmo objetivo manter a inclusdo social e
ambiental, socializando e fortalecendo a autonomia dos sujeitos, grupos e comunidade conforme
preconiza o SUAS, disseminando conhecimento, aprimorando a convivéncia humana,
desenvolvendo agdes educativas por meio da aproximacédo dos saberes.

VI) FORMA DE PARTICIPACAO DOS USUARIOS:

A PALAS ATHENA recomenda, convida e incentiva a participacdo ativa dos usudrios da
Assisténcia Social, Organizagdes, comunidades, e também os funciondrios e colaboradores em
todos os programas e servigos pertinentes a cada segmento, buscando garantir e consolidar a
participagdo de todos nas discussdes e todos os tipos de acdes.

VII) ESTRATEGIAS UTILIZADAS PARA ELABORACAO DOS PROGRAMAS:
A PALAS ATHENA oferece formagdo permanente através de uma grade de programas e Servigos
que envolvem os cinco eixos orientadores das suas a¢gdes e missdo: FILOSOFIA E VISOES DE

MUNDO/ ETICA E VALORES/ PSICOLOGIA PRATICA/ O SAGRADO A PARTIR DA
HISTORIA E DA FE/ NOVAS TECNOLOGIAS DE CONVIVENCIA.

Atraves da formagdo educacional a PALAS ATHENA pretende estimular o potencial de uma
educagdo cidadd e contemporanea, fundada na compreensdo da natureza humana, de suas atividades
e expressoes, na interdependéncia dos meios nos quais nasce e se insere: bioldgico, geografico,
histdrico, cultural e espiritual, buscando gerar alternativas de modelo mental, poder conectar-se com
novas ideias a partir da experiéncia compartilhada de cada participante, refinar o pensamento critico
sobre o estado atual do mundo, ajudar na construgio de novas habilidades individuais e coletivas
que permitam melhorar o bem estar na comunidade, ajudar na tarefa de compreender a
complexidade e a diversidade da vida humana, melhorando a qualidade de vida de cada ser humano

em sociedade.
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